Nr. 2001/21.05.2025
ANUNT DE INTENTIE SELECTIE PARTENER PENTRU PROIECT FINANTAT PRIN
PROGRAMUL EDUCATIE SI OCUPARE (PEO) 2021 — 2027

Colegiul Tehnic ,,Joan C. Stefinescu”

Municipiul Iasi, Strada Socola, nr. 51-53, Iasi, jud. lasi, cod 700268
Date de contact:

Mail: exam_stefanescu@yahoo.com

Web: http://www.colegiulstefanescu.ro/

In conformitate cu prevederile art. 34 alin (1) din O.U.G. nr. 133/202] privind gestionarea financiari a
fondurilor europene pentru perioada de programare 2021-2027, si art. 46 din HG 829/2022 — Norme
metodologice de aplicare a Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 133/2021, Colegiul Tehnic ,,Ioan C.
Stefdnescu” anuntd organizarea unei proceduri de selectie a unui partener privati in vederea elabordrii,
depunerii si implementarii unui proiect in cadrul PEO 2021-2027, Prioritate: § Cresterea accesibilitatii,
atractivitdtii si calititii invatimantului profesional si tehnic, Obiectiv specific: ESO4.6. Promovarea
accesului egal la educatie si formare de calitate si favorabile incluziunii, precum si a absolvirii acestora, in
special pentru grupurile defavorizate, incepénd de la educatia si ingrijirea timpurie, continuand cu educatia
si formarea generali si profesionali pand la invataméntul tertiar, precum si educatia si invitarea in randul
adultilor, inclusiv prin facilitarea mobilitatii in scopul invatarii pentru toti si a accesibilititii pentru
persoanele cu dizabilitati (FSE+), Tip de actiune: 8.f.1 Masuri pentru facilitarea accesului la programele
de formare profesionald, precum si pentru prevenirea si combaterea abandonului scolar si a parasirii
timpurii a scolii la nivelul {PT, 8.f.2 Dezvoltarea de programe de informare si constientizare pentru intreaga
comunitate, de sprijin, consiliere si educatie parentald, cu focalizare pe parintii copiilor provenind din
grupuri vulnerabile (inclusiv pentru persoane care au in grija copiii ai caror parinti sunt plecati la munci in
strdindtate), pentru prevenirea si combaterea abandonului scolar si a pardsirii timpurii a scolii, 8.£.3
Dezvoltarea si furnizarea de programe remediale in vederea sprijinirii elevilor din clasa a [X-a, pentru
cresterea nivelului de competenta in citit, matematici si stiinte.

Selectia partenerilor din sectorul privat se realizeazi cu respectarea regimului incompatibilitatilor si
conflictului de interese si a urmitoarelor principii: transparenta, nediscriminarea, tratamentul egal, eficienta
utilizarii fondurilor, legalitate, trasabilitate.

in procesul de selectie a partenerilor se vor respecta prevederile cuprinse in Programul Educatie si Ocupare
(PEO) 2021-2027, Ghidul solicitantului Condifii Generale PEO 2021-2027 — martie 2023, Ghidul
solicitantului conditii specifice — ,,0 SANSA IN PLUS PRIN INVATAMANTUL PROFESIONAL SI
TEHNIC?, 2025, documente disponibile la https://mfe.gov.ro/.

1. DATA LIMITA DE DEPUNERE A DOSARELOR DE CANDIDATURA SI MODALITATEA DE
DEPUNERE

Organizatiile interesate si participe la selectie vor depune documentele intr-un plic sigilat avind mentiunea:
Pentru selectia de partener apel PEOJ'648;’PEO_P8f0P4fESO4.6fPEO_~A68_C - O SANSA iN PLUS
PRIN INVATAMANTUL PROFESIONAL SI TEHNIC - REGIUNI MAI PUTIN DEZVOLTATE,
Smis 347295, conform calendarului procedurii:



Romaria

Data publicirii anuntului de selectie partener | 21.05.2025
Data limiti de depunere a dosarelor de 06.06.2025 ora 16.00 depunere in format fizic la
candidatura Colegiul Tehnic ,,Joan C. Stefinescu”
sau
06.06.2025 ora 24.00 depunere prin posta,
curier sau prin mijloace electronice (e-mail)
Data limiti de solicitare clarificiri 02.06.2025
Data limiti de rispuns clarificiri 04.06.2025
Data limiti de evaluare a dosarelor de 11.06.2025
candidatura, conform Anexelor 3 si 4
Data limiti de publicare a rezultatelor evaluirii | 1 1.06.2025
Data limiti de depunere contestatii rezultate | 12.06.2025
evaluare dosare candidatur:i
Data limitd de solutionare a contestatiilor | 13.06.2025
rezultate evaluare
Data limiti de afisare a rezultatelor finale 16.06.2025

Depunere documente in format fizic, prin posta sau curier: Colegiul Tehnic ,,Joan C. Stefdnescu”, la
adresa Municipiul Iasi, Bdul Socola, nr. 51-53, lasi, jud. Iasi, cod 700268

Depunere documente in format electronic (un singur document scanat pdf, rezolutie minim 300dpi) pe
adresa: exam_stefanescu@yahoo.com

Anunturile privind rezultatele selectiei vor fi publicate la aceeasi sectiune de pe site unde a fost publicat
anuntul privind intentia de selectare.
Persoana de contact Voinea Dolores _tel 0726696927, email: exam_stefanescu@yahoo.com

2. OBIECTIVUL SPECIFIC AL PROGRAMULUI

Promovarea accesului egal la educatie si formare de calitate si favorabile incluziunii, precum si a absolvirii
acestora, in special pentru grupurile defavorizate, incepand de la educatia si ingrijirea timpurie, continuand
cu educatia i formarea generala si profesional pana la invdtamantul tertiar, precum si educatia si invitarea
in randul adultilor, inclusiv prin facilitarea mobilitatii in scopul invatirii pentru toti si a accesibilititii pentru
persoanele cu dizabilitati (FSE+).

3. OBIECTIVUL GENERAL SI SCOPUL CERERII DE FIN ANTARE

OBIECTIV GENERAL AL PROIECTULUI:

Obiectivul general al proiectului contribuie la atingerea Obiectivelor Prioritétii P 8 si ale OS ESO4.6, si
consta prevenirea si combaterea abandonului scolar si a parasirii timpurie a scolii, prin Masuri pentru
facilitarea accesului la programele de formare profesionald, prin dezvoltarea de programe de informare si
constientizare pentru intreaga comunitate, de sprijin, consiliere si educatie parentald, cu focalizare pe
parintii copiilor provenind din grupuri vulnerabile (inclusiv pentru persoane care au in grija copiii ai ciror
parinti sunt plecati la munci in strdinatate) si prin dezvoltarea si furnizarea de programe remediale in

vederea sprijinirii elevilor din clasa a [X-a, pentru cresterea nivelului de competenta in citit, matematica si
stiinte.
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Proiectul are ca scop: finantarea misurilor dedicate cresterii accesibilitatii, atractivitatii si calitatii
invitdmantului profesional si tehnic atat prin sustinerea elevilor prin masuri axate pe sprijin financiar,
programe de sprijin individualizat si / sau furnizarea de programe remediale, cét si prin implicarea elevilor
si a périntilor acestora in programe de informare si constientizare pentru intreaga comunitate, de sprijin,
consiliere si educatie parentali prin implementarea urmatoarelor activitati.

Valoarea minimi eligibili a unui proiect este de 201.000 euro.
Valoarea maximi eligibili a unui proiect nu poate depisi valoarea de 1.400.000 de euro.

Durata proiectului: Perioada de implementare a proiectului este de maximum 36 de luni.

4. PRINCIPALELE ACTIVITATI ALE PROIECTULUI

Activitatea 1 (activitatea obligatorie si relevantii) - Identificarea elevilor in risc de abandon scolar sau
de pirisire timpurie a scolii §i/ sau a elevilor care provin din grupuri sau medii defavorizate si care
necesita sprijin:

> pentru facilitarea accesului la programele de formare profesionala, precum si pentru prevenirea si
combaterea abandonului scolar si a parasirii timpurii a scolii la nivelul {PT;
» pentru participarea la programe de tip remedial.

Activitatea 2 (activitatea obligatorie si relevantii) - Miisuri de facilitare a accesului la programele de
formare profesionali si de prevenire si combatere a pirisirii timpurii a scolii si a parisirii timpurii
a scolii la nivelul fPT:

> Acordarea de sprijin financiar pentru cazare, masa si transport pentru elevii din grupuri sau
medii defavorizate;

si / sau

» Acordarea altor tipuri de sprijin personalizat necesar pentru a depiasi diferite grade de dificultate
in care se afli elevul;

si/sau

> Acordarea de subventii elevilor care beneficiazi de burse sociale acordate conform prevederilor

art.10 alin. (1) lit. a)-h) din OME nr. 5518 /2024 privind aprobarea Metodologiei cadru de acordare a
burselor .

Activitatea 3 (activitatea obligatorie si relevanti): Formarea personalului didactic din invatimantul
profesional si tehnic, inclusiv dual pentru individualizarea invatirii si utilizarea de tehnici didactice
inovative, inclusiv tehnici de comunicare eficienti cu elevii, adaptate nevoilor grupurilor dezavantajate/cu
dizabilititi.

Activitatea 4 (activitatea obligatorie si relevanti): Dezvoltarea de programe de informare si
constientizare pentru intreaga comunitate, de sprijin, consiliere si educatie parentald, cu focalizare pe
périntii copiilor provenind din grupuri vulnerabile (inclusiv pentru persoane care au in grija copiii ai ciror
parinti sunt plecati la munci in strdindtate), pentru prevenirea si combaterea abandonului scolar si a pardsirii
timpurii a scolii de tipul:

» Campanii de informare si constientizare prin media (spoturi, secvente video de promovare a
meseriilor, ghiduri de meserii, compendii si promovarea povestilor de succes ale absolventilor de

invdtamant profesional si tehnic inclusiv pe retelele de socializare, caravana meseriilor, alte activititi de
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informare si congtientizare privind oportunitatile de angajare a absolventilor IPT) / sesiuni de informare
despre drepturile copiilor si ale parintilor, proceduri de acces la servicii sociale si educationale / retele de
facilitatori;

g Scoala parintilor (ateliere tematice privind dezvoltarea competentelor de comunicare, gestionarea
conflictelor, metode specifice de abordare a copiilor cu probleme speciale, motivatie, responsabilitate,
metode de invitare);

3 Activitdti de consiliere si educatie parentals pentru parintii copiilor provenind din grupuri
vulnerabile si a reprezentantilor legali ai copiilor cu parinti plecati in striinitate:
<> Activitati practice si interactive privind oportunititile de formare profesionala initiald a copiilor cu

perspective de angajare pe piata muncii (vizite in scolile IPT, vizite de tip circuit “City break MESERIAS”
la operatori economici).

Activitatea 5 (activitatea obligatorie si relevantii): Dezvoltarea si furnizarea de programe remediale
in vederea sprijinirii, cu precidere, a elevilor din clasa a IX-a, pentru cresterea nivelului de competenta in
citit, matematica si stiinte (inclusiv prin recuperarea materiei pierdute din cauza absenteismului), cu
asigurarea conditiilor suport necesare pentru derularea programelor remediale (masa calda, transport pentru
elevi, materiale didactice, etc.). De asemenea, in vederea sprijinirii membrilor grupului tinta elevi, pot fi
organizate si sedinte de consiliere individuale /de grup pentru a raspunde la provocirile psihologice
generate de riscul de pérasire timpurie a scolii, Tn situatia in care aceastd nevoie se identifica la nivelul
cererii de finantare.

Activitati de management proiect/coordonarea proiectului, achizitii, informare si publicitate,
activitiiti aferente cheltuielilor indirecte ete.

5. ACTIVITATI iN CARE VA FI IMPLICAT PARTENERUL

Activitatile proiectului in care va fi implicat Partenerul sunt:

. Cel putin 2 activititi din cele descrise in cadrul Activitatii 4

. Activitatile de management de proiect/coordonarea proiectului, achizitii, informare si publicitate

6. CRITERIILE DE SELECTIE A PARTENERILOR SI GRILA DE EVALUARE

Colegiul Tehnic ,.Joan C. Stefinescu” organizeazi selectia unei entititi juridice inregistrate in Romania,
in calitate de partener, in vederea implementarii proiectului mai sus mentionat, in conformitate cu O.U.G.
nr. 133/2021 privind gestionarea financiara a fondurilor europene pentru perioada de programare 2021-
2027, si art. 46 din HG 829/2022 — Norme metodologice de aplicare a Ordonantei de urgenta a Guvernului
nr. 133/2021.

Candidatii trebuie s indeplineasci cerintele de mai jos:

Sectiunea 1: CRITERII DE ELIGIBILITATE SI SELECTIE A PARTENERILOR PRIVATI
Candidatii trebuie s indeplineasca in mod cumulativ conditiile din Ghidul Solicitantului Conditii specifice
apelul de proiecte ,,0 SANSA IN PLUS PRIN INVATAMANTUL PROFESIONAL SI TEHNIC™, 2025,
subcapitolului 5.1.3 ,,Categorii de parteneri eligibili* din prezentul Ghid al Solicitantului Conditii Specifice
si sa se incadreze in regulile generale de eligibilitate stabilite prin intermediul Tabeluluj nr. 2 ,.Cerinte
generale privind eligibilitatea Solicitantului si a Partenerilor™ definite prin Ghidul Solicitantului Conditii
Generale PEO, respectiv:
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covenid Tap,

- sunt entitati legal constituite in Romania/tara de origine, cu personalitate Juridic (nu sunt eligibile
persoanele fizice autorizate, intreprinderile individuale, intreprinderile familiale si alte entitati similare fara
personalitate juridica);

- au in obiectul de activitate activitatea/activititile din cadrul proiectului pentru care au rol de
parteneri;

» nu reprezintd consortii, asociatii de parteneri sau grupuri de societati;

- nu se afla in situatie de criza financiard/ redresare financiard/ in stare de insolvents;

- nu se afla in stare de faliment sau face obiectul unei proceduri de lichidare sau de administrare
Judiciara, are incheiate concordate, si-a suspendat/ intrerupt activitatea in ultimii 2 an; dinaintea depunerii
cererii de finantare sau face obiectul unei proceduri in urma acestor situatii, sau se afla in situatii similare
in urma unei proceduri de aceeasi natura previzute de legislatia sau de reglementrile nationale;

- nu au obligatii de plata restante Ia bugetele publice si locale;

- nu se afla in situatie de conflict de interese sau incompatibilitate;

- au experienta de minimum 6 luni in cel putin unul din domeniile de activitate, aferente activitatilor
relevante pe care acesta le implementeaza in cadrul proiectului;

2 isi asuma raspunderea s asigure contributia financiara pentru realizarea activititilor proiectului
prin asigurarea cofinantirii proprii minime aferente bugetului gestionat in cadrul proiectului;

- isi asuma rispunderea pentru sustenabilitatea masurilor sprijinite in cadrul proiectului ce decurg in
mod direct din activititile pe care si le asuma in calitate de partener.

in selectie vor intra doar candidatii declarati eligibili.

Verificarea eligibilititii candidatilor se face conform Anexei 3.

° Criteriile de selectie pe baza cirora vor fi selectati partenerii:

Capacitate tehnica: - se evalueaza experienta si expertiza candidatului cu privire la:

- experienta de minimum 6 luni in cel putin unul din domeniile de activitate, aferente activitatilor relevante
pe care acesta le implementeaza in cadrul proiectului:

- detine resurse umana/expertiza suficients in vederea deruliirii activitatilor relevante;

- resursele materiale relevante pe care le detine in vederea realizirii activitatilor relevante.

Capacitatea financiara — se evalueazi valoarea maxima a finantirii nerambursabile care poate fi accesati
de partener in conformitate cu prevederile din Ghidul Solicitantului — Conditii Generale in cadrul
Programului Educatie si Ocupare (PEQ) 2021-2027, martie 2023.

- Partenerii sunt obligati si contribuie financiar la implementarea proiectului prin asi gurarea unei parti din
cota de cofinantare a proiectului, conform prevederilor din Ghidul Solicitantului — Conditii Generale in
cadrul Programului Educatie si Ocupare (PEO) 2021-2027, martie 2023.

- Partenerii trebuie si demonstreze ca au capacitatea de a gestiona bugete.

- Partenerii demonstreazi capacitate financiara, respectiv dispune de resursele financiare necesare, in
functie de tipul organizatiei.

Capacitatea operationali si conditiile de eligibilitate reprezinti criterii ELIMINATORIL.
ATENTIE! O entitate cu personalitate juridici nu poate participa in mai mult de 5 proiecte pentru
fiecare cerere de propuneri de proiecte, atit in calitate de solicitant cat si de partener. Pentru aceasta
participantii vor da o declaratie pe proprie raspundere prin care declara numirul de proiecte pentru
care a aplicat in aceeasi cerere de propuneri de proiecte.
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Sectiunea 2: DOSARUL DE PARTICIPARE

Dosarul de participare va fi depus astfel:

- in format fizic, prin posta sau prin curier: intr-un plic sigilat avand mentiunea: ,,Pentru selectia de
partener PEO!G48/PEO_P810P4!ESO4.6!PEO_A68_C - O SANSA IN PLUS PRIN
iNVAIAMANTUL PROFESIONAL SI TEHNIC - REGIUNI MAI PUTIN DEZVOLTATE, Smis
347295, la sediul Colegiului Tehnic ,,Joan C. Stefanescu™, la adresa Municipiul lasi, Bdul Socola, nr. 51-
53, lasi, jud. Iasi, cod 700268

sau

- in format electronic, prin email: (un singur document scanat pdf, rezolutie minim 300 dpi) pe adresa:
email: exam_stefanescu@yahoo.com

Dosarul de inscriere trebuie s contini urmitoarele documente, grupate astfel:

A. Scrisoare de intentie — Anexa 1,

B. Documente de calificare:

5 Declaratie pe propria raspundere a reprezentantului legal (semnata si stampilatd de citre acesta) ca
nu se incadreazi in niciuna din situatiile de excludere prevazute in Tabelul 3 ..Situatii in care solicitantul
(liderul de parteneriat si partenerul) din cadrul Ghidul solicitantului — conditii generale, programul PEO
2021-2027, conform Anexa 6 — Declaratie de eligibilitate.

- Declaratie pe propria rispundere (semnati si stampilata de citre reprezentantul legal) prin care isi
asumd sa depuni toate diligentele pentru a asigura resursele financiare si umane necesare pe toata durata
de implementare a proiectului si sustinerea cofinantirii, conform Anexa 5 — Declaratia de angajament.

- Documente constitutive/statutare/certificate de in registrare fiscala.

- Declaratie pe proprie raspundere prin care declari numérul de proiecte pentru care a aplicat sau
intentioneaza sa aplice in aceeasi cerere de propuneri de proiecte in calitate de solicitant sau partener.

) Sé furnizeze CV-uri ale expertilor cheie propusi (coordonator activitati partener, responsabil
financiar si expertii direct implicati in activititile cu grupul tintd), insotite de documente care dovedesc
studiile si experienta specifica.

C. Documente de evaluare:

- Bilant anii 2021, 2022, 2023, 2024.

o Experienta relevanta - se va/vor prezenta contractul/cle adus/e ca referintd, recomandare/i de la
beneficiarul/ii contractului/elor respectiv/e, sau alte documente considerate relevante pentru a demonstrare
experienta de minim 6 luni in cel putin unul din domeniile de activitate aferente activitatilor relevante pe
care acestia le implementeazi in cadrul proiectului.

- Certificat de atestare fiscald privind indeplinirea obligatiilor de platia impozitelor si taxelor locale.
- Certificat fiscal eliberat de Administratia financiara teritoriala |a care este arondat sediul persoanei
Juridice privind indeplinirea obligatiilor de plata la bugetul de stat.

- Dovada participdrii in cel putin 1 proiect cu finantare nerambursabila.

- Dovada ca in ci a implementat operatiuni cu rata de realizare a indicatorilor pentru tinta /tintele

propuse de minim 90%.

2 Nota justificativa (Ghidul Solicitantului Condifii specifice apelul de proiecte .0 SANSA IN PLUS

PRIN INVATAMANTUL PROFESIONAL SI TEHNIC”, 2025) care va contine o analizi a valorii

addugate a parteneriatului in ceea ce priveste utilizarea eficienta a fondurilor in care vor fi precizate rolul

si responsabilititile partenerului, contri butia si expertiza/experienta relevanta in implementarea proiectului.

Nota justificativa va fi insotita de:

7 CV-urile in format EUROPASS ale expertilor cheie propusi de partener pentru proiect. Fiecare CV

trebuie sa specifice pozitia si sa contind experienta specifici pentru care expertul este propus in proiect;
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diplome, certificate, adeverinte, contracte de munci. orice alte documente care atesti informatiile
prezentate in CV; Se va depune si declaratia de disponibilitate a fiecarui expert propus.

- Lista de activitati care vor conduce la atingerea obiectivelor, rezultatelor si indicatorilor conform
Ghidul Solicitantului Conditii specifice aferent apelului de proiecte »O SANSA IN PLUS PRIN
iNVATAMANTUL PROFESIONAL SI TEHNIC”, 2025.

- Lista resurselor materiale detinute de partener si propuse pentru utilizare in cadrul proiectului (ex:
materiale, echipamente, vehicule, spatii disponibile pentru desfisurarea activitdilor proiectului etc).
Toate documentele solicitate vor fi prezentate in limba romana (in cazul documentelor emise in alta limba,
acestea vor fi insotite de traducere autorizata in limba roménd) si vor fi depuse in forma precizata si in
termenul stabilit prin prezentul anunt, asumate de reprezentantul legal (semnatura si stampila).
Nedepunerea unuia dintre documentele mentionate mai sus atrage excluderea participantului de la
procedura de selectie.

Solicitarile de clarificari vor fi transmise pana la data de 02.06.2025, la sediul Colegiului Tehnic ,,Joan C.
Stefanescu”, la adresa Municipiul lasi, Bdul Socola, nr. 51-53, lasi, jud. lasi, cod 700268, sau prin email la
adresa: exa m_stefanescu@yahoo.com, persoana de contact Voinea Dolores telefon 0726696927
Raspunsurile la solicitarile de clarificari vor fi transmise prin e-mail pana la data de 04.06.2025.

Sectiunea 3 EVALUAREA DOSARELOR DE PARTICIPARE DECLARATE ELIGIBILE

In procesul de evaluare vor intra doar dosarele participantilor care au fost declarate eligibile conform Anexei
3 —Grila evaluare etapa de calificare a participantilor.

Dosarele participantilor eligibili vor fi ulterior punctate conform grilei de punctaj, mentionati in Anexa 4.

Urmare a evaludrii documentatiei, aplicatul va fi declarat neselectat daci:

- a obtinut un punctaj mai mic de 60 puncte;

- a obtinut un punctaj mai mic decat restul candidatilor selectati.

Aplicatul va fi respins si documentatia nu va fi evaluatd, pentru urmitoarele motive:

a) documentatia a fost primita dupa termenul limita de depunere, respectiv 06.06.2025 ora 16.00 depunere
in format fizic la Colegiul Tehnic ,,Joan C. Stefianescu” sau 06.06.2025 ora 24.00 depunere prin posta,
curier sau prin mijloace electronice (e-mail);

b) documentatia de participare nu contine toate documentele solicitate;

¢) aplicantul a depus documentatia necesari pentru dovedirea eligibilititii, dar acesta nu este eligibil,
respectiv nu indeplineste conditiile de eligibilitate.

Sectiunea 4 ANUNTAREA SI PUBLICAREA REZULTATELOR
Anuntarea rezultatelor procesului de evaluare si selectie a dosarelor individuale de participare se face pana
la data de 11.06.2025, prin publicarea acestora pe site-ul http://www.colegiulstefanescu.ro/

Sectiunea 5 SOLUTIONAREA CONTESTATIILOR

Eventualele contestatii se pot depune in termen de maxim 1 zi de la data comunicdrii rezultatelor, fizic la
Colegiul Tehnic ..Joan C. Stefanescu”, la adresa Municipiul Iasi, Bdul Socola, nr. 51 -53, lasi, jud. lasi, cod
700268 sau prin email la adresa exam_stefanescu@yahoo.com

Rezultatele  finale, dupi  analizarea contestatiilor,  vor  fi  publicate pe  site-ul
http://www.colegiulstefanescu.ro/ , in termen de 1 zi de la data solutionirii acestora.

Anexe:
Anexa | - Scrisoare de intentie



Anexa 2 - Fisa de partener

Anexa 3 - Grila de evaluare etapa de calificare a participantilor
Anexa 4 - Grila evaluare si selectarea participantilor

Anexa 5 - Declaratie de angajament

Anexa 6 — Declaratie de eligibilitate
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